
РІШЕННЯ 

Центральної методичної ради Запорізького державного медико-

фармацевтичного університету з питання: «Підготовка до заліково-

екзаменаційної сесії, затвердження матеріалів»  

від 24 квітня 2025 року 

 

Центральна методична рада Запорізького державного медико-

фармацевтичного університету (ЗДМФУ), заслухавши звіти деканів факультетів 

і голів циклових методичних комісій, наголошує на пріоритетності підвищення 

якості освітнього процесу в умовах воєнного стану. Університет забезпечує 

якісну підготовку здобувачів освіти шляхом постійного моніторингу, 

дотримання графіку освітнього процесу та міжструктурної координації. 

У рамках підготовки до весняної заліково-екзаменаційної сесії, ключовим 

завданням визначено забезпечення балансу між якістю освіти та уникненням 

академічного перенавантаження. Екзаменаційна сесія проходитиме за 

триєдиною структурою: 

⎯ Теоретичний блок – 40 тестових завдань у MS Forms; 

⎯ Практичний блок – ситуаційне завдання у MS Teams; 

⎯ Усна співбесіда з викладачем. 

Оцінювання здійснюється за 200-бальною шкалою: 

⎯ Поточна успішність – 60–120 балів, 

⎯ Співбесіда – 0–40 балів, 

⎯ Тестові завдання – 0–40 балів. 

Завдання проходять багаторівневу перевірку та затвердження: спершу 

візуються завідувачами кафедр, потім затверджуються на ЦМК, погоджуються з 

деканом факультету та остаточно — проректором з науково-педагогічної, 

навчальної роботи та якості освіти. Відповідальність за якість тестових баз 

покладено на завідувачів кафедр, а навчальні матеріали розміщено на 

електронних ресурсах кафедр. 

Згідно з наказом ректора від 10.04.24р. № 133 «Про завершення семестру та 

проведення контролю академічної успішності за весняний семестр 2024-2025 

н.р.» навчальним відділом, деканатами медичних та фармацевтичних 

факультетів, кафедрами своєчасно розпочато підготовку до весняної сесії 2024-

25 н.р. 

Атестації випускників у 2025 році», за спеціальністю 222 «Медицина», 228 

«Педіатрія» – передбачають проходження наступних компонентів Атестації: 

ЄДКІ, етап 2 інтегрований тестовий іспит КРОК 2 та об’єктивний 

структурований практичний (клінічний) іспит.  

Атестація складається з дисциплін: 
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⎯ Внутрішні хвороби (3 стації) 

⎯ Хірургічні хвороби (3 станції) 

⎯ Акушерство та гінекологія (2 станції) 

⎯ Дитячі хвороби (2 стації) 

Кожна станція ОСП(К)І формується в окремій кімнаті, облаштовується 

матеріально-технічним оснащенням, що забезпечує демонстрування здобувачем 

практичних (клінічних) компонентів професійної компетентності під час 

ОСП(К)І, що вимагаються освітньо-професійною програмою. Кожна станції 

ОСП(К)І обладнуються камерами відеоспостереження.  

Оцінювання здобувача під час ОСП(К)І базується на оцінці його роботи на 

станції, критерії якої визначаються контрольним листом (чек-листом), 

складеним на основі алгоритму дій у певній клінічній (практичній) ситуації. 

Протягом літньої сесії планується атестація випускників-бакалаврів зі 

спеціальності 224 «Технології медичної діагностики та лікування». Атестація 

передбачає ЄДКІ для першого (бакалаврського) рівня (Крок Б) та практично-

орієнтований іспит з повною візуалізацією у синхронному онлайн-режимі на 

основі MS Teams з кожної дисципліни за графіком, узгодженим та затвердженим 

у відповідному порядку. Іспит включатиме 12 станцій. Усі учасники практично-

орієнтованого іспиту проходять однакові випробування з послідовним 

переходом від станції до станції відповідно до маршрутного листа. Планується 

по 3 станції на кожну дисципліну: клінічна лабораторна діагностика, клінічна 

біохімія, мікробіологія, вірусологія та імунологія з мікробіологічною 

діагностикою, гігієна та екологія з гігієнічною експертизою.  

На III медичному факультеті проведення весняної заліково-екзаменаційної 

сесії буде складатися з трьох компонентів: теоретичної частини (тестування на 

платформі MS Forms), практичної частини (ситуаційні задачі, кейси на 

платформі MS Teams) та усною співбесіди з викладачем. 

Кафедрами підготовлено базу тестових питань та білетів (теоретичні 

питання та практична частина) до проведення іспитів здобувачів III медичного 

факультету. 

У 2025 році атестації випускників за спеціальністю 227 «Терапія та 

реабілітація» першого (бакалаврського) рівня освіти складається з ЄДКІ, Етап 1 

для спеціальності «Фізична терапія, ерготерапія» Інтегрований тестовий іспит 

«Крок Б» та практично орієнтованого іспиту. 

Атестація складається з дисциплін: 

⎯ Травматологія та ортопедія (за професійним спрямуванням) (2 станції); 

⎯ Неврологія та нейрохірургія (за професійним спрямуванням) (2 

станції); 
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⎯ Основи кардіології та пульмонології (за професійним спрямуванням) (2 

станції); 

⎯ Основи фізичної терапії та ерготерапії (2 станції). 

Для випускників другого (магістерського) рівня освіти спеціальності 227 

«Терапія та реабілітація», атестація у 2025 р. передбачає ЄДКІ, Етап 1 для 

спеціальності «Терапія та реабілітація» Інтегрований тестовий іспит «Крок 2», 

публічного захисту кваліфікаційних робіт та об’єктивного структурованого 

практичного іспиту з дисциплін:  

⎯ методи обстеження у фізичній терапії (1 станції); 

⎯ фізична терапія в клініці внутрішніх хвороб (2 станції); 

⎯ фізична терапія в педіатрії (1 станції); 

⎯ фізична терапія при травмі (політравмі) та захворюваннях опорно-

рухового апарату після побутових травм та воєнних конфліктів (2 

станції); 

⎯ фізична терапія в неврології (2 станції). 

Атестації випускників у 2025 році за спеціальністю 221 «Стоматологія», 

передбачає проходження наступних компонентів Атестації: ЄДКІ, Етап 2 для 

спеціальності «Стоматологія» Інтегрований тестовий іспит «Крок 2» та 

об’єктивний структурований практичний (клінічний) іспит. 

Атестація складається з дисциплін: 

⎯ терапевтична стоматологія (2 станції); 

⎯ хірургічна стоматологія (2 станції); 

⎯ ортопедична стоматологія (2 станції);  

⎯ дитяча стоматологія (терапевтична, хірургічна) і профілактика (2 

станції);  

⎯ ортодонтія (1 станції); 

⎯ екстрена медична допомога (1 станції). 

Кожна станція ОСП(К)І формується в окремій кімнаті, облаштовується 

матеріально-технічним оснащенням, що забезпечує демонстрування здобувачем 

практичних (клінічних) компонентів професійної компетентності під час 

ОСП(К)І, що вимагаються освітньо-професійною програмою. Кожна станції 

ОСП(К)І обладнуються камерами відеоспостереження.  

Оцінювання здобувача під час ОСП(К)І базується на оцінці його роботи на 

станції, критерії якої визначаються контрольним листом (чек-листом), 

складеним на основі алгоритму дій у певній клінічній (практичній) ситуації. 

Підсумкова атестація здобувачів вищої освіти спеціальності 226 «Фармація, 

промислова фармація» освітніх програм «Фармація» та «Технології парфумерно-

косметичних засобів» у 2024 році складається з: 
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⎯ ЄДКІ, етап 2 інтегрований тестовий іспит КРОК 2 

⎯ Об’єктивний структурований практичний іспит з дисциплін: 

- Фармацевтична хімія, 

- Фармакогнозія, 

- Клінічна фармація, 

- Технологія ліків, 

- УЕФ 

⎯ Захист магістерської роботи 

Враховуючи вищенаведене, Центральна методична рада ЗДМФУ 

УХВАЛИЛА: 

1. Відповідно до рекомендацій МОН, МОЗ України та наказу ректора ЗДМФУ 

забезпечити організовану підготовку та проведення підсумкового контролю 

академічної успішності студентів всіх курсів за весняний семестр 2024-2025 

н.р. в змішаному форматі у період воєнного стану. 

Протягом сесії 

2. Передбачити проведення контрольних заходів академічної успішності на 

засадах та принципах академічної доброчесності, об’єктивності, прозорості, 

незалежності, виключення корупційних ризиків, обов’язковості, єдності 

методики оцінювання результатів. 

Постійно 

3. Проректору з науково-педагогічної, навчальної роботи та якості освіти доц. 

Моргунцовій С.А. спільно з деканами факультетів – доц. Лур'є К.І., доц. 

Полковніковим Ю.Ф., проф. Шишкіним М.А., доц. Кремзером О.А., доц. 

Іваненком Т.В., доц. Бігданом О.А.: 

3.1. Забезпечити контроль за дотриманням норм чинної нормативно-

правової бази щодо організації та проведення контрольних 

семестрових та атестації випускників. 

Протягом сесії 

4. Деканам факультетів доц. Лур'є К.І., доц. Полковнікову Ю.Ф., проф. 

Шишкіну М.А., доц. Кремзеру О.А., доц. Іваненку Т.В., доц. Бігдану О.А., 

рекомендувати: 

4.1. Забезпечити підготовку та проведення заліково-екзаменаційної сесії 

здобувачів вищої освіти на перехідних курсах у весняному семестрі 

2024- 2025 н.р. за єдиною структурою. 

Травень-червень 2025 р. 
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4.2. Забезпечити підготовку до проведення уніфікованого контролю 

академічної успішності здобувачів вищої освіти перехідних курсів з 

використанням MS Teams: підготовка та затвердження документації, 

банку тестів, комплекту завдань для усної частини, формування команд 

тощо. 

Травень 2025 р. 

4.3. Не допускати випадків порушення норм чинної нормативно-правової 

бази щодо організації та проведення семестрових заходів контролю 

академічної успішності. 

Протягом сесії 

4.4. Провести наради з завідувачами кафедр, екзаменаторами та 

модераторами кафедр та деканатів щодо порядку підготовки та 

проведення сесії. 

За графіком деканатів (травень 2025 р.) 

4.5. Надати до навчального відділу інформацію щодо контингенту 

студентів, які мають академічну заборгованість. 

Травень 2025р. 

4.6. Здійснити допуск студентів до сесії та атестації випускників 

відповідно «Положення про організацію освітнього процесу у 

ЗДМФУ». 

Відповідно до графіку навчального процесу 

4.7. Провести узагальнення та аналіз підсумків сесії та атестації 

випускників. 

До 30.06.2025 р. 

4.8. В рамках підготовки до етапу 1, ЄДКІ провести контрольне тестування 

на паперових носіях з використанням бази тестів Крок для студентів 3 

курсу спеціальностей 222 «Медицина», 228 «Педіатрія» та додаткові 

консультативні заняття. 

Травень 2025 р. 

4.9. Підготувати пропозиції щодо складу екзаменаторів на весняну 

заліково-атестаційну сесію. 

До 15.05.2025 р. 

5. Головам ЦМК: 
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5.1. Контроль бази тестів для іспитів з дисциплін, що входять до структури 

ЄДКІ (КРОК 1,2 та АМПС) на відповідність базам тестів ДНП «Центр 

тестування». 

Травень 2025 р. 

5.2. Заслухати результати аналізу контрольного тестування в рамках 

підготовки до етапу 1, ЄДКІ та вжити заходи щодо покращення 

підготовки. 

Травень 2025 р. 

5.3. Провести узагальнення та аналіз результатів сесії. 

Червень 2025 р. 

6. Завідувачам кафедрами: 

6.1. Неухильно дотримуватися вимог антикорупційного законодавства та 

нормативно-правової бази ЗДМФУ. 

Постійно 

6.2. Забезпечити організовану підготовку до проведення весняної 

заліково-екзаменаційної сесії та етапів ЄДКІ. 

Травень-червень 2025 р. 

6.3. Забезпечити підготовку та проведення семестрових контролюючих 

заходів згідно графіка навчального процесу. 

Травень-червень 2025 р. 

6.4. Підсумки підготовки, проведення та результати контрольних заходів 

щодо виконання цільових показників розглянути на засіданнях кафедр. 

Серпень-вересень 2025 р. 

7. Контроль за виконанням даного рішення покласти на проректора з науково-

педагогічної, навчальної роботи та якості освіти доц. Моргунцову С.А 
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РІШЕННЯ 

Центральної методичної ради 

Запорізького державного медико-фармацевтичного університету 

з питання: «Стан моніторингу навчального процесу на кафедрах 

університету»  

від 24 квітня 2025 року 

 

Заслухавши і обговоривши доповіді деканів факультетів університету, ЦМР 

відзначає, що одним з основних принципів освітньої діяльності Запорізького 

державного медико-фармацевтичного університету (ЗДМФУ) є підвищення 

якості надання освітніх послуг на основі постійного моніторингу і контролю за 

систематичністю освітньої діяльності та виконанням графіка освітнього процесу 

студентами ЗДМФУ.  

Навчальний процес у 2024-25 н.р. проходив в умовах воєнного стану, за 

змішаною формою навчання в синхронному режимі з повною візуалізацією на 

базі сервісів Microsoft Teams та Microsoft 365, проте постійний контроль над 

забезпеченням освітньої діяльності та виконанням графіку освітнього процесу 

студентами ЗДМФУ здійснювався неухильно та системно. Така робота стала 

можливою завдяки ретельній координації діяльності всіх структурних 

підрозділів, які забезпечують підготовку майбутніх фахівців. 

У ЗДМФУ на високому рівні працює система дистанційного навчання та 

контролю на платформі MS Teams з кожної дисципліни без змін затвердженого 

графіку навчального процесу. Надання навчального матеріалу студентам 

відбувалося в повному обсязі на високому професійному рівні з адекватним 

методичним забезпеченням. Це потребувало значних зусиль не тільки 

співробітників кафедр, а й інших структурних підрозділів та служб університету. 

Моніторинг і контроль за систематичністю освітньої діяльності має кілька 

складових, а саме: 

- організацію та проведення контролю за якістю освітнього процесу, які 

включають організацію контролю готовності кафедр до навчального 

року; 

- організацію контролю за дотриманням розкладу навчальних занять; 

- організацію контролю якості проведення занять та контрольних заходів;  

- контроль навчально-методичного забезпечення дисциплін;  

- організацію та дотримання графіку освітнього процесу.  

Контроль щодо планування та здійснення освітнього процесу проводився 

деканатами, навчальним відділом, проректорами, ЦДОТЯО з урахуванням 
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аналізу результатів екзаменаційних сесій, побажань студентів щоденно. 

Контроль проводиться згідно з наказом або розпорядженнями ректора ЗДМФУ. 

Аналіз результатів контролю регулярно розглядається на засіданнях 

ректорату, ЦМР та циклових методичних комісій, вчених рад факультетів та 

Вченої ради університету. 

Заслухавши і обговоривши доповіді деканів факультетів, Центральна 

методична рада ЗДМФУ 

УХВАЛИЛА: 

1. В умовах воєнного стану систематичні перевірки роботи кафедр щодо 

планування та здійснення освітнього процесу виправдали себе. 

2. Для удосконалення роботи щодо реалізації освітнього процесу структурним 

підрозділам, які здійснюють його організацію, планування, проведення та 

контроль: 

2.1. Забезпечити організацію, підготовку та проведення заходів контролю 

успішності за весняний семестр 2024-2025 н.р. з дотриманням чинної 

нормативно-правової бази та виконанням рекомендацій КМУ, МОН та 

МОЗ України щодо використання дистанційних онлайн-форм 

оцінювання знань здобувачів вищої освіти. 

Постійно 

2.2. Враховуючи обставини сьогодення забезпечити ефективну роботу 

структурних підрозділів університету, які безпосередньо задіяні в 

освітньому процесі. 

Постійно 

3. Забезпечити організоване завершення 2024-2025 н.р., проведення 

підсумкового контролю академічної успішності студентів всіх курсів та 

підготовку до 2025-2026 н.р. відповідно до рекомендацій МОН, МОЗ 

України та наказу ректора ЗДМФУ «Про завершення семестру та 

проведення контролю академічної успішності за весняний семестр 2024-

2025 н.р.» №133 від 10.04.25, враховуючи досвід проведення освітнього 

процесу з використанням сучасних технологій. 

4. Проректору з науково-педагогічної, навчальної роботи та якості освіти доц. 

Моргунцовій С.А. спільно з деканами факультетів – доц. Лурʼє К.І., доц. 

Полковніковим Ю.Ф., проф. Шишкіним М.А., доц. Кремзером О.А., доц. 

Бігданом О.А., доц. Іваненком Т.В.: 
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4.1. Забезпечити контроль за проведенням всіх видів навчальних занять та 

академічної успішності на засадах і принципах академічної 

доброчесності, об’єктивності, прозорості, незалежності, виключення 

корупційних ризиків, обов’язковості, єдності методики оцінювання 

результатів. 

4.2. Забезпечити проведення іспитів як складової підготовки до ОСП(К)І у 

вигляді поєднання трьох складових: тестування, практичної складової 

та співбесіди з викладачем. 

Під час екзаменаційної сесії 

4.3. Забезпечити практичну підготовки у 2025-2026 н.р. на належному рівні 

з урахуванням реального стану сьогодення відповідно до вимог щодо 

присвоєння професійних кваліфікацій. 

Протягом року 

4.4. Продовжити постійний моніторинг стану освітнього процесу з 

використанням АСУ. 

Протягом року 

4.5. Продовжити використання сучасних технологій  дистанційної освіти 

при проведенні екзаменаційних сесій на всіх спеціальностях.  

Протягом року 

5. Спільно з проректором з лікувальної роботи та післядипломної освіти проф. 

Рязановим Д.Ю., директором ННІПО проф. Рябоконем Ю.Ю.: 

5.1. Забезпечити чітку організацію навчального процесу з усіх 

спеціальностей. 

Протягом навчального року 

5.2. Здійснювати постійний контроль за якісною організацією й перебігом 

навчального процесу.  

Протягом навчального року 

5.3. Здійснювати постійний контроль за якісною організацією навчального 

процесу з використанням технологій дистанційного навчання на базі 

сервісу MS Teams. 

Протягом навчального року 
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5.4. Забезпечити оперативне керівництво проведенням усіх форм контролю 

знань інтернів, слухачів циклів підвищення кваліфікації та заходів БПР 

та своєчасний аналіз їх результатів. 

Протягом навчального року 

6. Головам циклових методичних комісій: 

6.1. Проаналізувати досвід проведення засідань ЦМК у змішаному режимі 

з документальним фіксуванням та наданням рішень у встановленому 

порядку за допомогою електронних ресурсів. 

Протягом навчального року 

6.2. Забезпечити розгляд на своїх засіданнях питань з розуміння студентами 

міжпредметних зв’язків у медико-біологічних та клінічних 

дисциплінах з метою створення цілісної системи знань. 

Постійно 

6.3. Продовжити роботу циклових методичних комісій з питань 

методичного забезпечення, процедури підготовки студентів та 

проведення всіх етапів ЄДКІ (Крок 1, 2, 3, англійська мова 

професійного спрямуванням та Крок Б, ОСП(К)І) зі звітуванням 

завідувачів кафедр. 

За планом роботи ЦМР 

7. Завідувачам кафедрами: 

7.1. Приділити особливу увагу напрямкам роботи кафедр, за якими вони в 

попередньому році отримали за рейтингом невисокі показники. 

Постійно 

7.2. Продовжити роботу щодо розробки методичного забезпечення для 

підготовки до всіх етапів ЄДКІ  (Крок 1, 2, 3, англійська мова 

професійного спрямуванням та Крок Б, ОСП(К)І).  

Постійно 

7.3. Суворо дотримуватися вимог доброчесності і антикорупційного 

законодавства та у разі виявлення фактів, які містять ознаки 

корупційних діянь, невідкладно інформувати уповноважену особу з 

питань запобігання і виявлення корупції. 

Постійно 
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7.4. Надавати пропозиції гарантам щодо нововведень та змін освітніх 

програм відповідних спеціальностей. 

Протягом навчального року 

7.5. Здійснювати планування та регулярний контроль щодо підвищення 

професійної кваліфікації викладачів та своєчасним проходженням 

ними атестації. 

Постійно 

7.6. Продовжити роботу щодо створення нових підручників та посібників 

відповідно до програм дисциплін та вимог, викладених у «Методичних 

рекомендаціях щодо підготовки та видання навчальної та навчально-

методичної літератури ЗДМФУ». 

Постійно 

7.7. Проводити контроль за внесенням даних впродовж трьох днів 

викладачами кафедри до АСУ. 

Постійно 

8. Контроль за виконанням даного рішення покласти на проректора з НПНРЯО 

доц. Моргунцову С.А. 

9. Інформацію про виконання рішення ЦМР університету заслухати в квітні 

2026 року. 
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РІШЕННЯ 

Центральної методичної ради  

Запорізького державного медико-фармацевтичного університету  

з питання: «Методичні аспекти впровадження інформаційних технологій в 

навчальний процес на кафедрах та заходи щодо його покращення» 

від 24 квітня 2025 року 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь завідувача кафедри медичної та 

фармацевтичної інформатики і новітніх технологій проф. Рижова О.А., зав. 

кафедри анатомії людини, оперативної хірургії та топографічної анатомії доц. 

Щербакова М.С., професора кафедри технології ліків доц. Бурлаки Б.С. 

«Методичні аспекти впровадження інформаційних технологій в навчальний 

процес на кафедрах та заходи щодо його покращення», Центральна методична 

рада зазначає, що високі наукові та освітні досягнення професорсько-

викладацького складу, сучасна матеріально-технічна база університету 

сформували умови для запровадження на кафедрах університету змішаної форми 

навчання, базовим компонентом якої є широке використання технологій 

штучного інтелекту, 3D-симуляторів та віртуальних лабораторій. 

Використання хмарних технологій у системі медичної освіти за змішаною 

формою навчання вимагає постійного розвитку ІТ компетенцій у викладачів 

ЗДМФУ. У березні 2024 року компанія Microsoft запровадила оновлену версію 

платформи MS Teams, що включає низку удосконалень для підтримки 

дистанційної та змішаної форми навчання. Кафедрою медичної та 

фармацевтичної інформатики та НТ були оновлені та проведені на весні 2024 

року наступні курси тематичного удосконалення: 

1. Організація навчального процесу на базі хмарних сервісів Microsoft 365 

та MS Teams для дистанційної та змішаної форми навчання з новими функціями 

версії 2024р (10.04.24-22.05.24). 

2. Організація дистанційного навчання на платформі edX. Розробка та 

супровід онлайн курсів (17.05.24-07.06.24). 

3. Стандарт комп’ютерної грамотності для викладача у середовищі Windows 

11 та Windows365 з новими функціями версії 2024р. (08.04.24-27.05.24). 

На цих курсах пройшли підготовку 280 викладачів, які по завершенню 

курсів отримали сертифікати. 

У Запорізькому державному медико-фармацевтичному університеті 

активно застосовуються такі навчальні платформи, як фармацевтичний 

симулятор (віртуальна аптека) та Labster (симулятор віртуальної лабораторії). 

Завдяки повноцінному 3D-середовищу студенти отримують можливість 
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практикувати свої навички в умовах, максимально наближених до реальної 

професійної діяльності. На кафедрі управління та економіки фармації це 

програмне забезпечення впроваджено у навчальний процес студентів 5 курсу 

фармацевтичних факультетів та міжнародного факультету за дисциплінами 

«Організація та економіка фармації» та «Фармацевтичний маркетинг і 

менеджмент». Фармацевтичний симулятор використовується на кафедрах 

клінічної фармації, фармакотерапії, клінічної фармації, фармакотерапії, 

фармакогнозії та фармацевтичної хімії навчально-наукового інституту 

післядипломної освіти при проведенні курсів спеціалізації та тематичного 

удосконалення фармацевтів. Завдяки функціональним можливостям 

фармацевтичного симулятора було успішно проведено Об'єктивний 

структурований практичний іспит (ОСПІ) для студентів 5 курсу І та ІІ 

фармацевтичного факультету, а також міжнародного факультету в рамках 

випускної Атестації магістрів фармації. 

На кафедрі анатомії людини, оперативної хірургії та топографічної анатомії 

в цьому навчальному році було створено 3D-лабораторію, де студенти мають 

змогу працювати з навчальною програмою 3D Organon Anatomy. Цей 

програмний комплекс містить детальну тривимірну модель тіла людини з усіма 

анатомічними структурами. Другою потужною системою комп’ютерного 

навчання є анатомічний стіл Anatomage. Це високотехнологічна інтерактивна 

система, яка поєднує переваги класичного препарування з цифровими 

можливостями. В якості проекту розглядається питання підготовки до 

впровадження 3D-друку. Власний 3D-принтер дасть змогу виготовляти точні 

анатомічні моделі для навчання, симуляції втручань, створення авторських 

дидактичних матеріалів. Це стане додатковим інструментом для практичних 

занять. Слід зазначити, що сучасні інформаційні технології не замінюють 

класичну анатомічну підготовку, а гармонійно її доповнюють, підвищуючи 

ефективність викладання і зацікавленість студентів. 

Цифрова трансформація системи освіти України включає активне 

використання сервісів штучного інтелекту (ШІ), що відображено в «Концепції 

розвитку штучного інтелекту в Україні на 2021-2024 роки». Враховуючи 

рекомендації МОН України, щодо впровадження технологій штучного інтелекту 

в вищу освіту кафедра МФІНТ розробила курси тематичного удосконалення для 

викладачів: 

1. «Використання технологій штучного інтелекту в медичній освіті» 

02.04.25-28.05.25 – 128 викладачів. 

2. «Використання технологій штучного інтелекту в роботі науковців» 

04.06.25-25.06.25 – 92 викладача. 
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Впровадження технологій генеративних нейронних мереж до практичної 

діяльності науково-педагогічного складу університету дозволить скоротити час 

переходу на сучасні когнітивні технології навчання студентів університету та 

подолати криза дистанційної форми навчання. 

Враховуючи вищезазначене, Центральна методична рада 

УХВАЛИЛА: 

1. Інформацію завідувача кафедрою медичної та фармацевтичної інформатики 

і новітніх технологій проф. Рижова О.А., зав. кафедри анатомії людини, 

оперативної хірургії та топографічної анатомії доц. Щербакова М.С., 

професор кафедри технології ліків доц. Бурлаки Б.С. «Методичні аспекти 

впровадження інформаційних технологій в навчальний процес на кафедрах 

та заходи щодо його покращення» прийняти до уваги. 

2. Завідувачам кафедр:  

2.1. Розглянути на засіданнях кафедр досвід впровадження в навчальний 

процес STEM, 3D – технологій віртуальної реальності та інтерактивної 

симуляції. Запропанувати напрямки впровадження цих технологій при 

викладані навчальних дисциплін. 

До 01.09.2025 р. 

2.2. Інтенсифікувати використання платформ «Фармацевтичний 

симулятор» та «Labster» як перспективний та важливий напрямок 

розвитку навчального процесу, що сприяє підвищенню якості 

підготовки студентів, формуванню практичних навичок та розвитку 

критичного мислення у студентів медико-фармацевтичного напрямку. 

До 01.09.2025 р. 

2.3. Для підвищення ефективності розробки навчально-методичних 

матеріалів впровадити сервіси ШІ на етапі підготовки публікацій. 

Постійно 

3. Директору наукової бібліотеки Карпенко Т.В.:  

3.1. Проводити на бібліографічний опис відеоматеріалів після перевірки їх 

комісією з аналізу онлайн курсів та розміщені цієї інформації у 

електронному каталозі бібліотеки. 

Постійно 

3.2. Провести оновлення е-репозиторію DSpace до сучасної версії DSpace 

6х. 
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До 01.09.2025 р. 

4. Комісії з аналізу онлайн-курсів: 

4.1. Проводити аналіз відеолекцій та іншого відеоконтенту, які розроблені 

на кафедрах університету, для подальшого затвердження на ЦМР. 

Постійно 

4.2. Продовжити формування та супровід службової бази електронних 

документів (сценарію онлайн-курсу, рецензій на курс, архів курсу та 

ін.).  

Постійно 

5. Завідувачу кафедрою медичної та фармацевтичної інформатики і новітніх 

технологій проф. Рижову О.А. :  

5.1. Розробити та провести курс ТУ «Використання технологій штучного 

інтелекту в роботі науковців». 

До 28.06.2025 р. 

5.2. Розробити курс за вибором для студентів університету «Продуктивні 

технології комп’ютерного навчання в середовищі Obsidian».  

До 01.09.2025 р. 

5.3. Проводити підвищення кваліфікації професорсько-викладацького 

складу університету з питань технологій е-дистанційного навчання 

відповідно плану. 

Протягом року 

6. Керівнику Центру дистанційної освіти та телемедицини Дмитрієву В.С. : 

6.1. Забезпечити супровід впровадження на сайті SharePoint кафедр 

університету сторінки оперативної інформації з організації 

навчального процесу. 

До 30.12.2025 р. 

6.2. Забезпечити супровід та організацію дистанційного тренінгу студентів 

при підготовки до ліцензійного іспиту КРОК 1,2,3 засобами RATOS та 

MS Forms. 

Постійно 

6.3. Забезпечити супровід та консультативну допомогу студентів які 

використовують дистанційні засоби навчання. 
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Постійно 

6.4. Забезпечити технічні умови та консультативну допомогу викладачам 

кафедр університету при записі навчального відео та його наступного 

редагування у ЦДОТ. 

Постійно 

7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з НПНРЯО 

доц. Моргунцову С.А.. 
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РІШЕННЯ 

Центральної методичної ради 

Запорізького державного медико-фармацевтичного університету 

з питання: «Організаційно-методична діяльність бібліотеки в забезпеченні 

інформаційних потреб університету»  

від 24 квітня 2025 року 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь директора бібліотеки Карпенко Т.В. 

«Організаційно-методична діяльність бібліотеки в забезпеченні інформаційних 

потреб університету» Центральна методична рада зазначає, що бібліотека 

університету будучи частиною інформаційного середовища університету, його 

ресурсним, комунікативним, соціально-культурним центром, сприяє створенню 

знань шляхом впровадження інноваційних послуг та ресурсів для викладання, 

навчання та дослідження. 

У бібліотеці університету впроваджено сучасні інформаційні сервіси та 

ведеться робота з питань обслуговування користувачів, в тому числі у 

віддаленому режимі. Це сучасний підрозділ, технічно обладнаний оснащений 

сучасною комп’ютерною технікою, мультимедійними інформаційними 

ресурсами, телекомунікаційними засобами, який для формування 

інформаційного поля використовує новітні інформаційні технології. 

У бібліотеці автоматизовано всі основні технологічні процеси: реєстрація 

користувачів з видачею пластикового читацького квитка; обслуговування 

користувачів; каталогізація фонду бібліотеки; ведення електронних ресурсів; 

аналітичний розпис статей з часописів; довідкова робота; пошук в електронному 

каталозі тощо. 

Бібліотечний фонд  629 536 примірників друкованих видань, в т.ч надійшло 

9487 та 14000 вилучено.  

Обслуговування проводиться на абонементах та у читальному залі. В 

умовах воєнного стану, коли користувачі бібліотеки не мали змоги особисто 

повернути літературу, було організовано прийом літератури через поштових 

перевізників. Продовжується робота із збереження бібліотечного фонду: 

повернуто до бібліотеки навчальну літературу, якою студенти користувались у 

гуртожитках; за 4500 примірників отримано відшкодування від іноземних 

студентів. 

Для комфорту та зручності користувачів організовано вільний доступ до 

власних і віддалених інформаційних ресурсів. Працює репозитарій, який налічує 

26 358 документів  (2 380 900 звернень). Електронний каталог містить 582 444 

записів. Зареєстровано 1 254 500 звернень до електронного каталогу. Ведеться 



 

18 

 

комплектування фонду електронними виданнями, формується електронна 

бібліотека кафедральних ресурсів. 

Співробітники бібліотеки надають методичну допомогу кафедрам в 

оформленні навчальних видань, а саме: титульна сторінка, бібліографічний опис, 

перелік рекомендованої літератури. Проводяться консультації та надається 

допомога з оформлення списків рекомендованої літератури на відповідність 

ДСТУ.  

Організовано проведення консультацій з наукометричних показників 

публікаційної діяльності співробітників кафедр університету. Систематично 

ведеться аналіз публікаційної активності науковців університету. Результати 

якого представлені на сайті бібліотеки. 

Діють інші сервіси: онлайн-доступ до Електронного каталогу, 

авторизований он-лайн доступ до матеріалів Електронної бібліотеки 

(цілодобово), електронна доставка документів, міжбібліотечний абонемент, 

електронне замовлення документів, комп’ютерний читальний зал, WiFi-мережа 

та додаткові бібліотечні послуги (сканування, ксерокопіювання, запис на диск 

тощо). Користувачі можуть працювати з електронними інформаційними 

ресурсами віддаленого доступу. 

Отримано доступ до баз даних BMJ Best Practice; BMJ Learning; EBSCO 

Health; Elsevier Health; GENius Collection; Learning Lab; Liebert Open Access; 

OverDrive America House; PressReader; Research4Life; Resource Centre Elsevier; 

ScienceDirect; SCOPUS; Web of Science; American Ukrainian Medical; Електронна 

військова бібліотека; Vilibri. 

Веб-сайт вміщує інформацію про ресурси та послуги Бібліотеки. Протягом 

року на базі бібліотечного сайту реалізовувалися сервіси для віддалених 

користувачів: довідкова служба, пошук в електронному каталозі, визначення 

класифікаційних індексів УДК, авторизований вхід з доступом до особистого е-

формуляру, доступ до передплачених та власних БД. Зареєстровано 312 000 

звернень до сайту. 

Користувалась попитом електронна доставка документів, було скановано та 

відправлено замовникам 219 статей з журналів та збірників попередніх років. 

Виконано 57 846 довідок в електронному режимі. Створено та розміщено на 

сайті 296 матеріалів: віртуальні виставки, інформаційні повідомлення, бюлетені 

нових надходжень, огляди літератури тощо. Надавалася послуга онлайн 

подовження терміну користування книгами. 

Разом з цим, в цьому напрямку потрібні значні зусилля щодо подальшого 

постійного удосконалення роботи. 

Враховуючи вищезазначене, Центральна методична рада 
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УХВАЛИЛА: 

1. Інформацію директора бібліотеки Карпенко Т. В. «Організаційно-

методична діяльність бібліотеки в забезпеченні інформаційних потреб 

університету» прийняти до уваги. 

2. Завідувачам кафедр: 

2.1. Забезпечити передачу до бібліотеки обов’язкового примірника всіх 

навчально-методичних матеріалів створених співробітниками кафедри (у 

друкованій або електронній формі).  

Постійно 

2.2. Забезпечити надання матеріалів кафедри для розміщення в 

інституційному репозитарії.  

Постійно 

3. Директору бібліотеки Карпенко Т. В. 

3.1. Забезпечувати комплектування фондів бібліотеки сучасною 

навчальною, науковою та художньою літературою відповідно до чинних 

норм. 

Постійно 

3.2. Надавати методичну допомогу кафедрам університету в оформленні 

створених навчальних матеріалів та розміщення їх в інституційному 

репозитарії 

Постійно 

3.3. Забезпечувати доступ до електронних версій навчальних матеріалів, 

через репозитарій, електронний каталог та фонд електронних документів 

тощо. 

Постійно 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на проректора з наукової 

роботи проф. Туманського В. О. 


